
DERYtelecom

Postes disponibles :

Plusieurs postes disponibles actuellement et qui 
peuvent être consultés sur notre site Web : 

https://www.derytele.com/carrieres/emplois.php

ENTREPRISE  
PARTENAIRE DU

MISSION
Être le choix no 1 des consommateurs en 
télécommunication dans nos marchés, afin 
d’assurer la prospérité de DERYtelecom en tant 
qu’entreprise régionale.

Modalités des emplois
Plusieurs postes sont disponibles, que ce soit dans 
nos centres d’appels que pour les emplois de 
bureau.

L’horaire normal de travail est de 37,5 heures par 
semaine du lundi au vendredi de 8 h à 16 h 30.

Environnement de travail
Valeur : Rejoins une ambiance humaine et tissée serrée.

Avenir : Réalise ton plan de carrière.

Vie : Profite des nombreux bénéfices de travailler en région.

Fierté : Prends part au succès de l’entreprise.

Équipe : Un esprit uni en toute simplicité.

Avantages sociaux
*	 Assurances collectives

*	 Fonds de pension (REER collectif)

*	 3 semaines de vacances après une année de service

*	 Remise sur les services de câble pour les personnes 
demeurant sur le territoire de DERY

Autres atouts
La famille DERY recherche toujours de nouveaux 
talents ! Notre département des ressources 
humaines recherche constamment des personnes 
prêtes à s’investir dans la réussite de l’entreprise et qui 
ont à cœur son succès.

https://www.derytele.com/carrieres/emplois.php


DERYtelecom

Positions available:

Several positions are currently available that can 
be viewed on our website:

https://www.derytele.com/carrieres/emplois.php?lang=en

MISSION
To be the number 1 choice of 
telecommunications consumers in our markets, 
to ensure the prosperity of DERYtelecom as a 
regional company.

Terms and conditions of employment
Several positions are available, both in our call 
centres and for office jobs. 

The normal work schedule is 37.5 hours per week, 
Monday to Friday, 8 a.m. to 4:30 p.m.

Work environment
Value: Join a close-knit, human atmosphere. 

Future: Make your career plan a reality.

Life: Take advantage of the many benefits of 
working in the region.

Pride: Take part in the success of the company. 

Team: A united spirit in simplicity.

Social benef its
*	 Group insurance 

*	 Pension fund (group RRSP) 

*	 3 weeks of vacation after one year of service 

*	 Discount on cable services for people living in 
DERY’s territory

Other advantages
The DERY family is always looking for new talents! 
Our human resources department is constantly 
looking for people willing to invest in the success of 
the company and who are committed to its success.

EMPLOYABILITY 
PARTNER OF THE
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