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Le Centre de ressources a la fomille de Borden G e

Recherché!!! Personnel occasionnel

Aimeriez-vous travailler avec des enfants? Le Programme de garderie du Centre de
ressources a la famille de Borden est a la recherche de personnes enthousiastes et
dynamiques pour se joindre a son équipe. L’horaire des quarts de travail est flexible et selon
vos disponibilités, a court préavis! Les quarts de travail pourraient avoir lieu entre 7 h et
17 h, du lundi au vendredi. Le taux de rémunération horaire est de 17,60 $-17,85 $,
plus une bonification* de 2 $ aux heures admissibles.

Qualifications

« Expérience pertinente de travail aupres des enfants et/ou des jeunes

. FEtudes postsecondaires en services sociaux, en éducation de la petite enfance, en
loisirs, en travail aupres des enfants et des jeunes, en services aux jeunes et aux enfants,
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liées aux fonctions du poste
« Secourisme général et RCR de niveau C

Exigences

« Vérification du casier judiciaire et des antécédents en
vue d'un travail aupres de personnes vulnérables

o Certificat de santé

o La connaissance du francais a I’oral constitue un atout

« Capacité de travailler un minimum d’un quart toutes les quatre semaines

Avantages
« Montant égal a 4 % de la paye a chaque paye
« Soutien aux familles des militaires
Si vous désirez fortement travailler dans un Programme de garderie hautement énergique,
envoyez votre curriculum vitae a 1’adresse courriel suivante:

BFRC-CFRB HR@forces.gc.ca

*Montant de la bonification au moment
de ’annonce.
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